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Les Centres de compétence :
un concept innovant

dans le domaine
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v" Nés de I'association entre les partenaires
soclaux et le service de formation
professionnelle

v' Ouverts a d’autres partenaires (centres de

recherche, universités, hautes écoles,
clusters)

v Un élément de la politique de la Région
wallonne

v' Soutenus par les Fonds structurels
européens (FSE, FEDER)
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La labellisation des centres de compétence

» 4 points clés
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4 points clés

1. Le lien avec le developpement economique de la Region
2. L'approche en partenariat

3. L'élargissement des activités

4

. L'ouverture a difféerents publics avec des méthodes
diverses
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1. Le lien avec le developpement economique de la Région

* Proches du tissu industriel sous-regional
* Proches des organismes représentatifs
« Soutenant le développement socio-economique par la

formation et ses activités annexes
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2. Approche en partenariat

* Au niveau de la gestion (éventuellement en asbl)

* Au niveau de 'accompagnement (Comités
d’orientation/accompagnement)

* Au niveau des actions (convention)

Réseau des centres de compeétence




3. Elargissement des activites

* Formation professionnelle

« Veille sur I'évolution des métiers et des qualifications

« Information, sensibilisation

* Aide a l'insertion

 Recherche et développement d'outils pédagogiques

* Analyse des besoins

« Soutien au developpement économique

* Approche gqualité

« Gestion des compétences : validation des compétences
acquises et screening des compétences
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4. Ouverture a différents publics ...

« Demandeurs d’emploi, apprentis

 Chefs d’entreprises, cadres, travailleurs

* Public arisque

« Jeunes en post-scolarité ou en formation dans les secteurs
concernes

* Professeurs et etudiants des années terminales
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... avec des méthodes diverses

« Seéminaires, conférences, visites

« C(Création d’'un centre de ressources
Bibliotheque, vidéos, Internet

 Formation classique, formation en alternance, auto-formation
accompagnee
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25 centres de compétence en Wallonie
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Péronnes-lez-Binche

: - Liege
design innovation -
® Design Innovation o B AutoFORM
- Rue Saint Nicolas 68, B-4000 Liege
Adresse provisoire : -
Rue Warmonceau 318, cw M ConstruForm - Liege
B-6000 Charleroi S p = Rue de Wallonie 21, B-4460 Grace-Hollogne
ie enerre : s
M — M m Forem Formation Logistique - Liege
m__ Eorem Eormation t"-@HlM @ o Rue Jeajn de Sélys Longchamps 2, B-4460 Grace-Hollogne
Ath s Logistique - La Louviere T ¢ " Technifutur

Bd de 'Yser 260, B CEFOCHIM Egicuris S~ Rue Bois Saint-Jean 15-17, Liege Sience Park, B-4102 Seraing

¥ Forem Formation Yoning de Garocentre, Zoning de Seneffe, Parc d'activité .. Verviers
Secteurs verts B-7110 Houdeng-Goegnieg Zone C, économique, pae de M e . ’
Les Silos de la Dendre, B-7180 Seneffe Waremme 101, wnemsw B Forem Formation Polygone de I'Eau
rue de la Station 47, B-4537 Villers-le-Bouttfet Rue de Limbourg 41B, B-4800 Verviers

B-7800 Ath

WE B Forem Formation FormAlim
el Rue de Limbourg 41B, B-4800 Verviers

Spa - Francorchamps
=, sutomobile :
'z M Campus Automobile

Route du Circuit 60, B-4970 Francorchamps

s  Charleroi
& _

cwoiwe @ CEFOVERRE

_— W Technofutur Premiére rue 5, B8040 Jumet

TECHNOFUTUR / . e £

o Industrie - Métal 4 ‘ -
Quai du Pont/ Canal 5, B Marche ... ™ ConstruForm - Hainaut
B-7110 Str¢py-Bracqueg —_— E2ny Rue du 11 Novembre 83, B-6200 Chatelineau

: Forem Formation WAN
= ® Forem Formation ; War .
Tourisme *JZZZ. Chaussée de Fleurus 179, B6041 Gosselies
PIGMENTS Parc d’'activités du Wex i
Quai dy/Pont Canal 5, Rue de la Plaine 1, B Forem Formation Cepegra
B-71%0 Strépy-Bracquegnies B-6900 Marche-enFamenne mn Avenue Georges Lemaitre 22, B-6041 Gosselies
. Cine! = m Technofutur Industrie - Mécanique et Matériaux
oNns C: P Avenue Georges Lemaitre 15, B-6041 Gosselies
Techn:.bel 4 Techno.bel TEGINORTR / g i
technogﬂ'fg ® TechnoclITé Allée des Artisans - Lot 48 Libramont B Technofutur Industrie - Maintenance
oot 3 Chateau Degorge, B-5590 Ciney - ZI Biron = Avenue Georges Lemaitre 15, B-6041 Gosselies
Rue Henri Degorge 23, mw m Forem Formation @E B Forem Formation Management et Commerce
B-7301 Hornu (Mons) e Wallonie Bois Avenue des Alliés 14-18, B-6000 Charleroi
; Zoning Industriel
i~ = Forem Formation e D B Technofutur T.I.C.
Environnement technofutur TIC Avenue Jean Mermoz 18, B6041 Gosselies

Rue Fonteny Maroy 23,

Rue Pierre et Marie Curie, :
B-6800 Libramont

Parc Initialis,
B-7000 Mons



A.S.B.L.

= AutoFORM a Liege (Automobile)

= Campus automobile Spa-Francorchamps (Sports moteurs)
» CEFOCHIM a Seneffe (Industrie chimique)

» CEFOVERRE a Jumet (Industrie verriere)

= ConstruForm Hainaut (Construction)

= ConstruForm Liege (Construction)

= Design Innovation a Peronnes-lez-Binche

= Epicuris a Villers-le-Bouillet (Métiers de bouche)
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» Technifutur a Liege (6 départements)
Assemblage
Maintenance
Meécatronique
Micro-technologies
Productique
TIC

= Techno.bel a Ciney (TIC)

= TechnoclTé a Mons (TIC)

= Technofutur Industrie a Gosselies et Strépy-Bracquegnies

(3 départements)

Maintenance
Mécanique et matéeriaux
Meétal

= Technofutur TIC a Gosselies

=  WAN a Gosselies (Aéeronautique)
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Centres Forem

» Forem Formation Cepegra a Gosselies (Industrie graphique)

* Forem Formation Environnement a Mons

= Forem Formation FormAlim a Verviers (Industrie Alimentaire)

* Forem Formation Logistique - La Louviere

» Forem Formation Logistique - Liege

* Forem Formation Management & Commerce a Charleroi

* Forem Formation PIGMENTS a Strepy-Bracquegnies (Peinture industrielle)
» Forem Formation Polygone de I'Eau (Métiers de I'eau)

* Forem Formation Secteurs Verts a Ath

* Forem Formation Tourisme a Marche-en-Famenne
* Forem Formation Wallonie Bois a Libramont (Filiere du bois)
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Les centres de competence en guelgques chiffres

Réalisations en 2009

> 4.985.624 heures de formation
= 116.524 stagiaires formes
dont 36.656 travalilleurs
23.969 demandeurs d’emploi
48.294 public enseignement
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Evolution du nombre d'heures de formation par public
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| e Réseau des Centres de
compeétence

* Objectifs

e MiSsiOns
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Objectifs

 Coordonner certaines actions lieées aux fonctions de base
des CdC

« Garantir la coherence globale des CdC
« Demultiplier les bénéfices des actions individuelles
» Réaliser des economies d’échelle

« Offrir une unicité de discours et d'image face a des
interlocuteurs extéerieurs
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MissIions

* Recherche de complémentarité entre les offres de service
des difféerents CdC

* Collecte et synthese des résultats des actions de veille sur
I’évolution des métiers et des qualifications dans les secteurs
couverts par les CdC

« Evaluation des actions réalisées et présentation d’'un
reporting commun a tous les CdC
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Missions (suite)
« Communication et promotion

* participation du Réseau a des salons, expositions
» création d’'un portail Internet du Réseau

» développement d’outils marketing
« Soutien au developpement de la formation a distance

* Instruction des dossiers de re-labellisation des centres
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Et demain ?
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Utiliser les centres de compétence comme
« locomotive » pour tous les dispositifs de
formation

Vers des centres « virtuels » ?
Elargissement a l'intérieur de la Belgique ?
Contacts avec le CESRB, le VDAB

Et au dela de nos frontieres ?

Partenariat international
Processus de la Peer Review
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Mercl de votre attention

Retrouvez toutes les informations utiles sur notre site Internet
www.centresdecompetence.be
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